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Кірик Алла Юріївна - доцент кафедри міжнародного та 

європейського права, доктор філософії з права, доцент. 

alla_kiruk@univer.km.ua 

https://univer.km.ua/profile/kiryk-alla-yuriyivna  

Профілі у наукових базах даних: 

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-0729-5986 

GoogleScholar: https://orcid.org/0000-0002-0729-5986 

ResearcherID: https://publons.com/researcher/AAE-5512-2020 

Розміщення курсу Google classroom «Основи юридичної клінічної практики» 

https://classroom.google.com/u/1/c/ODExNzg3NTMwMTk5  

Консультації  

Офлайн консультації: згідно із затвердженим розкладом; 
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Програма навчальної дисципліни 

1. Опис навчальної дисципліни 

Програмні 

компетентності, 

які 

здобуваються 

під час 

вивчення 

навчальної 

дисципліни 

Загальні компетентності 

ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу  

ЗК2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях  

ЗК4 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово  

ЗК6 Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій 

ЗК7 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями  

ЗК9 Здатність працювати в команді  

ЗК10 Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів)  

ЗК11 Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) 

суспільства та необхідність його сталого розвитку, верховенства права, 

прав і свобод людини і громадянина в Україні  

ЗК12 Здатність усвідомлювати рівні можливості та гендерні проблеми  

ЗК13 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та  

закономірностей розвитку права, його місця у загальній системі знань 

про  природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 

технологій  

ЗК14 Цінування та повага різноманітності і мультикультурності  

Спеціальні компетентності 

СК3 Цінування та повага до гідності людини як найвищої соціальної 

цінності, розуміння її правової природи  

СК8 Знання і розуміння особливостей реалізації та застосування норм 

матеріального і процесуального права  

СК12 Здатність аналізувати правові проблеми та обґрунтовувати 

правові позиції  

СК13 Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ і  

застосування набутих знань у професійній діяльності  

СК14 Здатність до консультування з правових питань, зокрема, 

можливих  способів захисту прав та інтересів клієнтів, відповідно до 

вимог професійної етики, належного дотримання норм щодо 

нерозголошення персональних  

даних та конфіденційної інформації  

СК15 Здатність до самостійної підготовки проектів актів 

правозастосування  

СК16 Здатність до логічного, критичного і системного аналізу 

документів, розуміння їх правового характеру і значення 

Програмні 

результати 

навчання 

РН 5 Давати короткий висновок щодо окремих фактичних обставин 

(даних) з достатньою обґрунтованістю  

РН 9 Самостійно визначати ті обставини, у з’ясуванні яких потрібна 

допомога, і діяти відповідно до отриманих рекомендацій  

РН 12 Доносити до респондента матеріал з певної проблематики 

доступно і зрозуміло  

РН 15 Вільно використовувати для правничої діяльності доступні 

інформаційні технології і бази даних.  

РН 16 Використовувати комп’ютерні програмами, необхідні у 

правничій діяльності.  



РН 17 Працювати в команді, забезпечуючи виконання завдань команди.  

РН21 Застосовувати набуті знання у різних правових ситуаціях, 

виокремлювати юридично значущі факти і формувати обґрунтовані 

правові висновки.  

РН 22 Готувати проєкти необхідних актів застосування права 

відповідно до правового висновку зробленого у різних правових 

ситуаціях.  

РН 23 Надавати консультації щодо можливих способів захисту прав та 

інтересів клієнтів у різних правових ситуаціях, доводити аргументовану 

позицію з питань діяльності органів місцевого самоврядування. 

Місце 

дисципліни в 

логічній схемі  

Для успішного опанування дисципліни студенти повинні володіти 

знаннями навчальних дисциплін: Теорія держави і права; Організація 

судових та правоохоронних органів. 

Супутні дисципліни: Цивільне право; Трудове право; Цивільне 

процесуальне право 

Знання цієї навчальної дисципліни слугуватимуть базою для 

подальшого вивчення дисциплін:  Земельне право; Сімейне право; 

Виконавче провадження 

Зміст 

навчальної 

дисципліни  

Тема 1. Юридичні клініки: історія виникнення та розвитку, мета та 

завдання діяльності 

Тема 2. Організаційно-правові засади діяльності юридичної клініки 

Тема 3. Діловодство та документування в юридичній клініці 

Тема 4. Інтерв’ювання клієнта та вироблення позиції у справі 

Тема 5. Консультування клієнта 

Тема 6. Юридична техніка. Складання процесуальних та інших 

документів 

Тема 7. Представництво інтересів клієнта у різних інституціях 

Тема 8. Альтернативні способи вирішення спорів 

Тема 9. Правопросвітня робота та інші напрями діяльності юридичних 

клінік 

Рекомендовані 

джерела для 

вивчення 

навчальної 

дисципліни  

Основні джерела 

1. Про адвокатуру та адвокатську діяльність: Закон України від 05 

липня 2012 р. Офіційний вісник України. 2012. № 62. Ст. 2509.  

2. Про безоплатну правову допомогу: Закон України від 2 червня 2011 

р. № 3460-VI. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3460-17 (дата 

звернення: 07.02.2022).  

3. Про доступ до публічної інформації: Закон України від 13 січня 

2011 р. Голос України від 09.02.2011. № 24.  

4. Про затвердження Типового положення про юридичну клініку 

вищого навчального закладу України: Наказ Міністерства юстиції 

України від 08 серпня 2006 року № 956/12830. Офіційний вісник 

України від 23.08.2006. № 32. Ст. 2365.  

5. Про звернення громадян: Закон України від 02.10.1996 р. Відомості 

Верховної Ради України. 1996. № 47. Ст. 256.  

6. Галай А. О. Основні навчальні компоненти юридичної клінічної 

освіти: шляхи впровадження клінічного спецкурсу та практики 

студентів у навчальний процес вищих навчальних закладів в Україні 

: навч. посіб. Київ : КНТ, 2009. 96 с. URL: 

https://legalclinics.in.ua/wp-content/uploads/2017/07/Osnovni-navchalni-

komponenty yurydychnoyi-klinichnoyi-osvity.pdf (дата звернення: 



07.02.2022). Фенікс,  

7. Лоджук М. Т. Юридичні клініки в Україні: освіта та правова 

допомога: монографія. Одеса: 2015. 328 с. URL: 

https://legalclinics.in.ua/wpcontent/uploads/Lodzhuk_monografiya.pdf 

(дата звернення: 07.02.20220). 

8. Стьопіна Н.О., Грушкевич Т.В., Монастирський Д.А. 

Нормотворення в юридичних клініках: навч. посібник / за наук. ред. 

В.М. Олуйка. Хмельницький: ПП Петришин Г.М., 2006. 156 с. 

9. Правнича клінічна освіта в Україні: Навчальний посібник / за заг. 

ред. В. М. Сущенка. К.: Ваіте, 2020 274 с. URL: 

https://www.osce.org/sites/default/files/f/documents/d/7/481582.pdf  

 

Допоміжні джерела 

1. Бондаренко-Зелінська Н. Л. Окремі аспекти альтернативного 

вирішення спорів при врегулюванні сімейних конфліктів. Приватне 

право і підприємництво. 2016. Вип. 15. С. 158-162. URL: 

http://nbuv.gov.ua/UJRN/Ppip_2016_15_41. (дата звернення: 

07.02.2020)  

2. Бондарчук А., Бугайчук А. Проблеми правового регулювання 

медіації в Україні. Підприємництво, господарство і право. 2018. № 

10. С. 209-213.  

3. Галай А. Спеціалізація юридичних клінік в Україні: quovadis? 

Науковий часопис Національної академії прокуратури України. 

2016. № 1. С. 10–18.  

4. Даниляк А.В. Медіація як новітній засіб вирішення сімейних спорів. 

Юридичний науковий електронний журнал №3. 2018 р. URL: 

http://www.lsej.org.ua/3_2018/16.pdf (дата звернення: 07.02.2022)  

5. Етичний кодекс юридичної клініки в Україні. 2005. URL: 

http://pravo.legalspace.org/?news=380&lang=ukr (дата звернення: 

07.02.2020)  

6. Іванцова А. В. Поняття безоплатної правової допомоги в Україні та 

за кордоном. Вісник Академії адвокатури України. 2015. № 3(28). С. 

40-45.  

7. Кравчук М.В. Основні напрями реформування та стандартизації 

вищої юридичної освіти. Порівняльно-правові дослідження. 2009. № 

1. С. 161-167.  

8. Крисань Т.Є. Медіація як альтернативний спосіб вирішення 

правових конфліктів у цивільному судочинстві. Науковий вісник 

Херсонського державного університету. 2015. № 2. С. 127-129.  

9. Лоджук М.Т. Правове регулювання діяльності юридичних клінік в 

Україні: загальнотеоретичне дослідження: автореф. дис. ... канд. 

юрид. наук: 12.00.01. Одеса, 2014. 22 с.  

10. Медіація як спосіб вирішення конфліктів між суб’єктами 

господарювання. Вчені записки Таврійського національного 

університету імені В. І. Вернадського. Серія ”Юридичні науки”. 

2018. Т. 29 (68), № 6. С. 51-54.  

11. Молдован В.В., Кацавець Р.С. Юридична клініка: навч. пос. Київ : 

«Центр учбової літератури», 2007 р. 224 с. URL: 

https://library.nlu.edu.ua/POLN_TEXT/CUL/50 Uridichna_klinika-

Moldovan.pdf (дата звернення: 07.02.2020)  

12. Правоосвітницька діяльність юридичних клінік на базі вищих 

навчальних закладів: Матеріали V Всеукраїнської науково-

https://www.osce.org/sites/default/files/f/documents/d/7/481582.pdf


практичної конференції \ за заг.ред. Забродіної О.В. – Д., 2017. – 

125с. URL: 

http://www.dnu.dp.ua/docs/ndc/confdocs/materialu_conf/2017/13.pdf 

(дата звернення: 07.02.2022)  

13. Про медіацію, або як швидко вирішити конфлікти, не звертаючись 

до суду: Збірник статей: Український Центр Медіації при Києво-

Могилянській бізнес Школі. URL: 

https://www.academia.edu/3371628/History_of_Mediation_Movement_2

010_(дата звернення: 07.02.2022)  

14. Самарін А.М. До питання визначення теоретико-правового статусу 

юридичних клінік в Україні. Науковий вісник Херсонського 

державного університету. 2013. № 1. С. 27 29.  

15. Сенчак І.І. Проблеми законодавчого визначення статусу юридичних 

клінік в Україні. Адвокат. 2012. № 11(146). С.40-46.  

16. Сербіна А. Надання безоплатної правової допомоги юристами. 

Місцеве самоврядування. – 2018. № 1/1. 

https://i.factor.ua/ukr/journals/ms/2018/january/issue-1/1/article-

33498.html. звернення: 07.02.2022) URL: (дата 17. Середа О.Г. 

Медіація (посередництво) як альтернативний спосіб вирішення 

трудового спору. Право та інновації. 2017. № 2 (18). С. 38-45. 

17. Фігель Ю.О. Роль юридичних клінік у формуванні вмінь реалізації 

права студентами юридичних спеціальностей: дис. … кандидата 

юрид. наук: 12.00.01. Львів, 2011. 198 с.  

18. Ханик-Посполітак Р. Ю. Представництво в цивільному процесі за 

новим Цивільним процесуальним кодексом України. Наукові 

записки НаУКМА. Юридичні науки. 2018. Т. 1. С. 50-54.  

19. Цимбалюк В.І., Кісілевич К.О. Звернення громадян як важлива 

складова захисту прав і свобод людини та громадянина в Україні. 

«Молодий вчений» № 5.1 (45.1). травень, 2017 р. URL: 

http://molodyvcheny.in.ua/files/journal/2017/5.1/37.pdf (дата 

звернення: 07.02.2022) 

 

Навчальний контент 

Тематичний 

план 

навчальної 

дисципліни 

 

№ те-

ми 
Назва теми  

Кількість годин 

У
сь

о
го

 у тому числі 

Л
ек

ц
ії

 

С
ем

. 

(п
р
ак

).
 

Л
аб

о
р
. 

Ін
.з

ав
. 

С
Р

С
 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Юридичні клініки: 

історія виникнення та 

розвитку, мета та 

завдання діяльності 

10 1 1 – – 8 

2. Організаційно-правові 

засади діяльності 

юридичної клініки 

10 1 1 – – 8 



3. Діловодство та 

документування в 

юридичній клініці 

10 2 – – – 8 

4. Інтерв’ювання клієнта 

та вироблення позиції 

у справі 

10,

5 
2 0,5 – – 8 

5. Консультування 

клієнта 
11 2 1 – – 8 

6. Юридична техніка. 

Складання 

процесуальних та 

інших документів 

10,

5 
2 0,5 – – 8 

7. Представництво 

інтересів клієнта у 

різних інституціях 

8 – – – – 8 

8. Альтернативні 

способи вирішення 

спорів 

9 1 – – – 8 

9. Правопросвітня 

робота та інші 

напрями діяльності 

юридичних клінік 

11 1 – – – 10 

 Всього годин: 90 12 4 – – 74 

 

 

Методи 

навчання та 

форми 

поточного 

контролю 

Під час лекційних занять застосовуються: 

1) традиційний усний виклад змісту теми; 

2) слайдові презентації. 

На семінарських заняттях відбувається: 

- дискусійне обговорення проблемних питань; 

- вирішення тестових завдань; 

Поточний контроль знань студентів з навчальної дисципліни 

проводиться у формах: 

1. усне або письмове (у тому числі тестове у Google формі чи он-

лайн вікторини Kahoot) бліц-опитування студентів щодо 

засвоєння матеріалу попередньої лекції; 

2. усне або письмове (у тому числі тестове у Google формі чи он-

лайн вікторини Kahoot) опитування на семінарських заняттях. 

3. захист підготовленої презентації 

Лекційні 

заняття 

Лекційне заняття 1  

Тема 1. Юридичні клініки: історія виникнення та розвитку, 

мета та завдання діяльності. Тема 2. Організаційно-правові засади 

діяльності юридичної клініки 

1. Юридичні клініки: історія виникнення та розвитку, мета та 

завдання діяльності Сутність юридичних клінік та історія їх 

виникнення у світі і в Україні.  

2. Основні напрямки діяльності юридичної клініки навчального 

закладу.  

3. Мета та принципи діяльності юридичних клінік в Україні.  

4. Сучасні тенденції розвитку юридичної клінічної освіти 

5. Юридичний клінічний рух в зарубіжних країнах. 



6. Нормативно-правові акти, що регулюють діяльність юридичної 

клініки. Локальні документи юридичної клініки.  

7. Структура юридичної клініки та організація її роботи.  

8. Етичні норми та принципи в різних напрямах діяльності 

юридичної клініки.  

9. Особливості роботи з персональними даними клієнтів в 

юридичній клініці. 

Лекційне заняття 2 

Тема 3. Діловодство та документування в юридичній клініці 

1. Державні стандарти оформлення документів.  

2. Вимоги до оформлення документів.  

3. Загальні правила організації документообігу. 

4. Документальне забезпечення юридичного консультування. 

5. Документування напряму діяльності юридичної клініки 

«Правопросвітня робота». 

6. Основні вимоги до архівної роботи у юридичній клініці. 

7. Застосування електронних сервісів у роботі юриста. 

Лекційне заняття 3 

Тема 4. Інтерв’ювання клієнта та вироблення позиції у справі 

1. Поняття інтерв’ювання (опитування) та мета його проведення. 

Завдання юриста при проведенні інтерв’ювання.  

2. Етапи інтерв’ювання. 

3. Психологічні типи клієнтів та особливості проведення їх 

інтерв’ювання.  

4. Основи аналізу справи. Етапи аналізу справи. 

Лекційне заняття 4  

Тема 5. Консультування клієнта 

1. Поняття та мета консультування клієнта.  

2. Завдання юриста при проведенні консультування.  

3. Етапи консультування: підготовка, безпосереднє консультування 

(роз’яснення клієнту можливих варіантів вирішення його 

проблеми і аналіз можливих наслідків кожного з них; допомога 

клієнту у виборі найоптимальнішого варіанта рішення; 

визначення стратегії і тактики реалізації прийнятого рішення).  

4. Психологічні і етичні аспекти консультування. 

 

Лекційне заняття 5  

Тема 6. Юридична техніка. Складання процесуальних та інших 

документів 

1. Сутність і значення юридичної техніки. 

2. Правила юридичної техніки, їх значення при складанні та 

оформленні документів. 

3. Вимоги до оформлення та змісту документа. 

4. Загальні вимоги до оформлення письмових звернень громадян. 

5. Структура, призначення та роль процесуальних документів у 

роботі правника. 

 

Лекційне заняття 6  

Тема 8. Альтернативні способи вирішення спорів. 

 Тема 9. Правопросвітня робота та інші напрями діяльності 

юридичних клінік 

1. Переговори і сфера їх застосування.  



2. Фасилітація і приклади її застосування.  

3. Примирення (човникова дипломатія) в сучасній практиці 

вирішення спорів.  

4. Врегулювання спору за участю судді.  

5. Медіація як альтернативний підхід до розв’язання правових 

спорів. 

6. Стратегія та тактика проведення правопросвітницької роботи 

юридичної клініки. Форми правопросвітницької роботи 

юридичної клініки. 

7. Основи написання правопросвітницьких статей.  

8. Роботи з аудиторію під час проведення правопросвітницьких 

заходів. 

Семінарські 

заняття 

Семінарське заняття 1  

Тема 1. Юридичні клініки: історія виникнення та розвитку, 

мета та завдання діяльності. Тема 2. Організаційно-правові засади 

діяльності юридичної клініки 

Питання для усного опитування та дискусії 

1. Сутність юридичних клінік та історія їх виникнення у світі і в 

Україні. 

2. Мета та принципи діяльності юридичних клінік в Україні. 

3. Нормативно-правові акти, що регулюють діяльність юридичної 

клініки. 

4. Локальні документи юридичної клініки. 

5. Етичні норми та принципи в різних напрямах діяльності 

юридичної клініки. 

6. Особливості роботи з персональними даними клієнтів в 

юридичній клініці. 

Методи навчання та форми поточного контролю  

1) дискусійне обговорення проблемних питань – 2 бали.  

2) аудиторна письмова робота у формі виконання тестових завдань 

у Google формі чи он-лайн вікторини Kahoot за темою заняття – 3 бали. 

 

Семінарське заняття 2 

Тема 4. Інтерв’ювання клієнта та вироблення позиції у справі. Тема 

5. Консультування клієнта. Тема 6. Юридична техніка. Складання 

процесуальних та інших документів 

Питання для усного опитування та дискусії 

1. Поняття інтерв’ювання (опитування) та мета його проведення. 

2.  Етапи інтерв’ювання. 

3. Психологічні типи клієнтів (говорун, мовчун, бормотун, 

всезнайка, агресор) та особливості проведення їх інтерв’ювання.  

4. Основи аналізу справи. Етапи аналізу справи. 

5. Поняття та мета консультування клієнта.  

6. Завдання юриста при проведенні консультування.  

7. Етапи консультування.  

8. Психологічні і етичні аспекти консультування.  

9. Загальні вимоги до оформлення письмових звернень громадян. 

10. Структура, призначення та роль процесуальних документів у 

роботі правника. 

Методи навчання та форми поточного контролю  

1) дискусійне обговорення проблемних питань – 2 бали.  



2) аудиторна письмова робота у формі виконання завдань, тестових 

завдань у Google формі чи он-лайн вікторини Kahoot за темою заняття – 

3 бали. 

 

Аудиторна письмова робота 

 1. Завдання:  

1.1. Підготувати план-схему проведення консультування клієнта щодо 

одного з таких питань:  

1) розірвання шлюбу;  

2) надання додаткового строку для прийняття спадщини;  

3) встановлення факту родинних відносин. 

Етап 1. Студенти об’єднуються у малі групи. Кожна група готує 

план-схему консультації за однією з тем (аліменти, виселення, 

спадщина, документи). 

 Етап 2. Рольова гра за методом "Акваріум" 

Дійові особи: Двоє "консультантів" (студенти-волонтери) та "клієнт" 

(студент з підготовленою фабулою або викладач). 

Дія: Консультанти облаштовують робоче місце та проводять прийом 

клієнта. 

Спостерігачі: Решта груп уважно фіксує перебіг зустрічі за критеріями: 

Етика та психологічний контакт; повнота з’ясування обставин; 

якість юридичної поради. 

 Етап 3: Аналітична рефлексія  

Консультанти: Складають коротке резюме справи — що вони почули та 

яке правове завдання визначили. 

Групи-спостерігачі: Формують перелік сильних сторін та помилок, які 

вони побачили під час "гри". 

Етап 4: Дебати та "Коло ідей"  

Кожна група по черзі висловлює одну зауважену тезу (позитив або 

негатив), не повторюючи попередніх спікерів. Консультанти мають 

право на "репліку-відповідь" для захисту своєї позиції. Викладач 

підбиває підсумки, розкриваючи правильний алгоритм розв'язання 

фабули. 

Самостійна 

робота 

студентів 

Завдання обирається студентом самостійно і виконується протягом 

вивчення дисципліни за усталеними вимогами із занесенням їх у 

GOOGLE-клас дисципліни за посиланням: 

https://classroom.google.com/u/1/c/ODExNzg3NTMwMTk5  

Термін виконання самостійної роботи не повинен бути пізніше 

останнього семінарського заняття з дисципліни в академічній групі, в 

якій навчається студент.  

 

Завдання 1. Дослідницьке завдання: Підготувати аналітичну доповідь 

або презентацію на тему "Роль юридичних клінік у системі юридичної 

освіти та забезпечення доступу до правосуддя в Україні та світі" 

(порівняльний аналіз). (до 10 балів) 

 

Завдання 2. Підготувати письмову юридичну консультацію для клієнта 

на обрану Вами тему (з чітким викладом правової проблеми, 

посиланням на норми права та пропозиціями щодо її вирішення). (до 10 

балів) 

 

https://classroom.google.com/u/1/c/ODExNzg3NTMwMTk5


Завдання 3. Розробіть проєкт правопросвітницького заходу (наприклад, 

вебінару, семінару) для цільової групи (наприклад, пенсіонери, 

внутрішньо переміщені особи, підлітки) на обрану Вами та актуальну 

тему. (до 10 балів).  

 

Методичні рекомендації до виконання завдання 

    При виконанні завдань самостійної роботи студенти повинні 

використовувати законодавчі та підзаконні акти, 

інструктивно-методичні матеріали, науково-монографічну літературу, 

судову практику, статистичні дані, аналітичну інформацію судових 

органів. Обов’язково в тексті повинні бути посилання на джерела, що 

були використані при висвітленні питання. Посилання подаються у 

квадратних дужках з вказівкою номера джерела, за яким воно внесене у 

список використаних джерел, та сторінки. 

    Роботи повинні виконуватись комп’ютерним способом з 

дотриманням прийнятих у діловодстві стандартних полів: 

лівого — 30 мм, верхнього та нижнього — 20 мм, правого —не менше 

10 мм. 

    Обсяг роботи має забезпечувати належне висвітлення завдання і 

повинно бути виконано шрифтом Times New Roman 

кеглем 14 з 1,5 міжрядковим інтервалом. 

    Завдання для самостійної роботи здійснюються у строки визначені 

викладачем. Виконані завдання прикріплюють у 

Google class. Посилання на приєднання до Google class студенти 

отримують на початку навчального семестру. 

 

 

Політика та контроль 

Політика 

щодо 

дедлайнів та 

здобуття 

балів за 

пропущені 

заняття  

Перескладання лекцій та семінарських занять відбувається у порядку, 

визначеному Положенням про організацію освітнього процесу у 

Хмельницькому університеті управління та права імені Леоніда Юзькова, 

затверджене рішенням вченої ради від 29.08.2025 р., протокол №1, 

введене в дію наказом від 29.08.2025 р. № 523/25  (https://surl.li/liuxqd ) (у 

новій редакції). 

Перескладання лекції: виконання завдання за темою пропущеної лекції. 

Перескладання семінарських занять: усне опитування по питаннях 

семінару. 

Підсумковий 

контроль 

Питання для підсумкового контролю 

1. Історія становлення та розвиток юридичних клінік. 

2. Поняття та види (моделі) юридичних клінік. 

3. Поняття, мета та завдання юридичної клініки.  

4. Принципи діяльності юридичних клінік.  

5. Нормативно-правове регулювання діяльності юридичної клініки.  

6. Юридичний клінічний рух в зарубіжних країнах.  

7. Локальні документи юридичної клініки: положення, статут, 

правила прийому громадян. 

8. Структура юридичної клініки та організація її роботи.  

9. Правила діловодства юридичної клініки.  

10. Внутрішня документація юридичної клініки. 

11. Етичні принципи діяльності юридичних клінік.  



12. Поняття інтерв’ювання (опитування) та мета його проведення.  

13. Умови проведення  інтерв’ювання.  

14. Етапи інтерв’ювання. 

15. Поняття повторного інтерв’ювання, його значення та особливості.  

16. Психологічні типи клієнтів та особливості проведення їх 

інтерв’ювання.  

17. Етичні аспекти інтерв’ювання.  

18. Етапи аналізу справи. 

19. Поняття позиції у справі. Розробка правової позиції.  

20. Поняття та мета консультування клієнта.  

21. Етапи консультування. 

22. Психологічні і етичні аспекти консультування. 

23. Загальні вимоги до складання і оформлення процесуальних 

документів.  

24. Наслідки недотримання вимог до складання і оформлення заяв, 

клопотань та скарг громадян.  

25. Поняття представництва. Особи, які можуть бути представниками 

та документи, що посвідчують їх повноваження. 

26. Повноваження представника в суді.  

27. Ознайомлення з матеріалами справи та складання досьє юриста.  

28. Аналіз справи та вироблення позиції по захисту інтересів клієнта. 

29. Конфлікт та підходи до його вирішення.  

30. Стилі управління конфліктом.  

31. Форми подолання конфліктів.  

32. Альтернативне розв’язання спорів.  

33. Медіація як альтернативний підхід до розв’язання правових спорів.  

34. Професійна компетенція медіатора.  

35. Основи написання правопросвітницьких статей.  

36. Роботи з аудиторію, читання правопросвітницьких лекцій, 

проведення бесід, круглих столів, інших заходів. 

37. Загальні положення нормотворення. Суб’єкти нормотворення та 

акти, які вони видають.  

38. Етапи проектування нормативно-правового акту.  

39. Поняття та види документів правового характеру.  

40. Нормативно-правове забезпечення діловодства та документування.    

41. Основні реквізити документів.  

42. Вимоги до форми та змісту документів.  

43. Правила роботи з доказами. Допустимість та належність доказів.  

Критерії 

оцінювання 

1. Положення про організацію освітнього процесу у Хмельницькому 

університеті управління та права імені Леоніда Юзькова, затверджене 

рішенням вченої ради від 29.08.2025 р., протокол №1, введене в дію 

наказом від 29.08.2025 р. № 523/25  (https://surl.li/liuxqd ) (у новій 

редакції). 

2. Положення про систему рейтингового оцінювання результатів освітньої 

діяльності здобувачів вищої освіти у Хмельницькому університеті 

управління та права наказом від 19.02.2019 р. №74/19 

(http://www.univer.km.ua/page/Polozhennya_ratings.pdf) 

 

Нарахування балів студентам з навчальної дисципліни здійснюється 

відповідно до такої схеми: 
 Вивчення   

https://surl.li/liuxqd
http://www.univer.km.ua/page/Polozhennya_ratings.pdf


 навчальної дисципліни 

    

 100 балів  

    

     

Очна  

(денна, вечірня)  

форма здобуття освіти 

 Заочна форма здобуття освіти 

     

10 балів – 

за результатами  навчання під час 

лекцій 

 5 балів – 

за результатами  навчання під 

час лекцій 

     

30 балів – 

за результатами  навчання під час 

семінарських (практичних, 

лабораторних) занять 

 25 балів – 

за результатами  навчання під 

час семінарських (практичних, 

лабораторних) занять 

     

20 балів – 

за результатами  самостійної 

роботи 

 30 балів – 

за результатами  самостійної 

роботи 

     

      

 40 балів – 

за результатами складання семестрового контролю 

 

 

Обсяг балів, здобутих здобувачем вищої освіти під час лекцій з 

навчальної дисципліни, визначається у пропорційному співвідношенні до 

кількості відвіданих лекцій. Загальна кількість балів визначається за 

формулою: 

∑л = Фл / Пл х Max, де: 

∑л – загальна кількість балів; 

Фл – кількість фактично відвіданих лекцій; 

Пл – планова кількість лекцій, визначена робочою програмою; 

Max – максимальна кількість балів, яку здобувач вищої освіти 

може отримати за роботу на лекціях. 

Кількість балів, здобутих здобувачем вищої освіти під час 

семінарських (практичних, лабораторних) занять з навчальної 

дисципліни, визначається за формулою: 

∑с = (Б1+Б2+…+Бn) / n х K, де: 

∑с – загальна кількість балів; 

Б – кількість балів, отриманих на одному занятті; 

n – кількість семінарських (практичних, лабораторних) занять, 

визначених робочою програмою; 

K – коефіцієнт, який, як правило, дорівнює 6 (для денної форми 

здобуття освіти) або 5 (для заочної форми здобуття освіти). 

Коефіцієнт К може бути іншим з урахуванням специфіки 

навчальної дисципліни. 

За результатами семінарського (практичного, лабораторного) 

заняття здобувачеві вищої освіти до відповідного документа обліку 

успішності виставляється кількість балів від 0 до 5 числом, кратним 0,5, 

яку він отримав протягом заняття. 

Критерії поточного оцінювання знань студентів наведені у п. 4.3.8. 



Положення про організацію освітнього процесу в Хмельницькому 

університеті управління та права. 

Загалом за виконання самостійної роботи студент денної форми 

навчання може одержати максимально 30 балів. 

Перерозподіл балів, в межах максимально можливої кількості їх 

одержання за виконану самостійну роботу, наведено в табл. 1. 

 

Таблиця 1. Розподіл балів для самостійної роботи  

№ з/п Алгоритм нарахування балів Усього балів 

1. Завдання 1 10 

2. Завдання 2 10 

3. Завдання 3 10 

 Усього 30 

 

Підсумовування балів за результатами вивчення навчальної 

дисципліни здійснюється як правило, на підставі результатів поточного 

контролю; 

Семестрова оцінка із залікової навчальної дисципліни (за умови, 

що здобувачем за поточний контроль накопичено 36 і більше балів) 

обчислюється за формулою: 

∑с = Бпк*100 / 60, де: 

∑с – загальна кількість балів; 

Бпк – кількість балів, отриманих за поточний контроль. 

Здобувач освіти, який бажає отримати підсумковий бал вищий за 

розрахунковий (відповідно до зазначеної формули) із залікової навчальної 

дисципліни, має право скласти семестровий залік. У такому разі 

семестрова оцінка із залікової навчальної дисципліни обчислюється 

шляхом додавання накопичених здобувачем освіти балів з поточного та 

семестрового контролю.  

У разі отримання здобувачем вищої освіти на заліку підсумкової 

оцінки, що є нижчою ніж розрахункова, йому виставляється розрахункова 

оцінка.  

Можливість 

визнання 

результатів 

неформальної 

освіти 

Здобувачу вищої освіти визнаються результати неформальної освіти за 

тематикою, пов’язаною з навчальною дисципліною, у порядку, 

визначеному Положенням про порядок визнання результатів навчання у 

Хмельницькому університеті управління та права імені Леоніда Юзькова, 

здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти 

((https://surl.li/fxneax) (за умови наявності сертифікату). Кількість 

зарахованих балів залежить від тематики онлайн курсу. 

Здобувачу вищої освіти можуть визнаватись результати участі у: конкурсі, 

науково-практичній конференції, тренінгу, турнірі, брейн-рингу тощо. 

Кількість зарахованих балів залежить від тривалості та тематики заходу. 

Політика 

академічної 

доброчесності 

Розділ «Академічна доброчесність» на сайті Університету 

http://univer.km.ua/page.php?pid=188 

Політика 

врегулювання 

Етичний кодекс Хмельницького університету управління та права імені 

Леоніда Юзькова, затверджений рішенням вченої ради університету  

http://univer.km.ua/page.php?pid=188


конфліктів 27 травня 2020 року, протокол № 9, введений в дію наказом від 27.05.2020 

р. № 201/20  (http://univer.km.ua/doc/Etichniy_kodeks.pdf) 

Зворотній 

зв’язок 

1.Під час аудиторних занять, консультацій. 2. За допомогою анкетування 

після завершення вивчення навчальної дисципліни, регулярних 

анкетувань студентів, що проводяться в університеті. 
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